
ИТОГИ  РАБОТЫ 
ЗА  2022  ГОД

Ленинградское областное бюджетное учреждение
"Сланцевский центр социального обслуживания граждан

пожилого возраста и инвалидов "Надежда"



ЦЕЛЬ
УЧРЕЖДЕНИЯ

предоставление социального обслуживания гражданам, признанным
нуждающимися в социальном обслуживании через различные формы социального
обслуживания в соответствии с действующим законодательством Российской
Федерации и Ленинградской области, а также с использованием технологий
социального обслуживания и мероприятий по социальному сопровождению
указанной категории граждан.

 ЗАДАЧА
УЧРЕЖДЕНИЯ

повышение качества предоставляемых услуг



Финансовое  обеспечение  учреждения
Субсидии на выполнение гос.задания

2022 год         2021 год
46 млн             38 млн

Субсидии на иные цели
2022 год         2021 год
 3,8 млн           1,6 млн

Доход от платных услуг
2022 год         2021 год

   992 тыс              688 тыс



Формы социального
обслуживания

план/факт по
показателю объема 

в людях

план/факт по
показателю качества

%
итог

стационарная
форма

11/11 100/99 99%

полустационарная
форма

38/38 100/99 99%

социальное
обслуживание на дому 269/271 100/99 99%

ВЫПОЛНЕНИЕ  ГОСУДАРСТВЕННОГО
ЗАДАНИЯ



Количество обслуженных в стационарной форме
      первоначальный показатель   скорректированный показатель     итог

2022             15 чел.                      15 чел.                      15 чел.
2021              15 чел.                     11 чел.                        11 чел.

ПОКАЗАТЕЛИ  ОБЪЕМА  ВЫПОЛНЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ

Количество обслуженных в полустационарной форме
      первоначальный показатель   скорректированный показатель     итог

2022             48 чел.                     48 чел.                     49 чел.
2021              48 чел.                     38 чел.                     38 чел.

Количество обслуженных на дому
      первоначальный показатель   скорректированный показатель     итог

2022             284 чел.                  290 чел.                 296 чел.
2021              263 чел.                  269 чел.                 271 чел.



 
кол.

человек
мужчи

ны
женщи

ны

ветер
аны
ВОВ

инва
лиды

30-
35 л

36-
45 л

46-
59 л

60-
74 л

75-
79 л

81-
89 л 90 +

Стационарная
форма 56 16 40 1 27 - - 7 16 6 19 8

Полустацио
нарная форма 117 17 100 - 42 - - 7 61 17 30 2

надомная
форма 372 67 305 2 203 2 2 14 136 51 132 4

всего 545 100 445 3 272 2 2 28 213 74 181 14

СВЕДЕНИЯ  О  ПОЛУЧАТЕЛЯХ  СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ



Оказанная услуга в 2022 году В 2021 году разница в %

обеспечение бесплатным горячим питанием
или набором продуктов

90
 

73
 

+ 23%
 

обеспечение одеждой, обувью и другими
предметами первой необходимости 90 82 + 9%

оказание помощи в оформлении и(или)
восстановлении документов получателей

социальных услуг
17 18 -6%

содействие в получении юридической помощи
в целях защиты прав и законных интересов

получателей социальных услуг 
1 2 -50%

 ОКАЗАНИЕ  СРОЧНЫХ  УСЛУГ



ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  НОВЫХ  ЭФФЕКТИВНЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ

Факультет
декоративно-
прикладного 

искусства

 За 2022 год занятия Университета третьего возраста 
посетили 352 человека 

Факультет культурно-
досуговой

 деятельности

Факультет
лечебной

 физкультуры

Факультет 
живописи



ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  НОВЫХ  ЭФФЕКТИВНЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ    С 1 апреля 2022 года на базе отделения

функционирует "Школа ухода "Забота без тревог". Это
комплекс мероприятий, направленных на
информирование, консультирование, обучением
навыкам ухода и методам реабилитации в домашних
условиях, психологическую поддержку лиц,
осуществляющих уход за пожилыми людьми,
инвалидами, людьми имеющих ментальные нарушения, а
также обучение навыкам самообслуживания граждан с
выраженным снижением способности к
самообслуживанию. 
     За 2022 год обучающие семинары "Школы здоровья" и
"Школы ухода "Забота без тревог" посетили 68 человек
(19 граждан и 49 специалистов Центра). Проведено 40
занятий. 



ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  НОВЫХ  ЭФФЕКТИВНЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ

 За 2022 год услугами технологии «Домой без преград»
воспользовались 19 человек, из них 9 человек являются

инвалидами. Им было предоставлено
 32 услуги по доставке в учреждения социальной сферы.

 

Технология социального обслуживания
«Заботливый сосед» применяется на отделении

социального обслуживания на дому. По
технологии обслуживается

 1 гражданин.



Доставка  лиц  старше  65  лет  в  медицинские 
 организации  для  прохождения 
 диспансеризации

 2022 год 2021 год Динамика в %

Количество граждан,
которым предоставлена

услуга
882 324 +172%

Количество выездов в
деревни, в которых

проживали граждане
89 68 + 31%

Количество выездов в
сельскую местность 276 144 + 92%



 2022 2021 %

Количество граждан получивших
технические средства

реабилитации
44 15 + 193%

Количество технических средств
реабилитации выданных за плату 33 4 + 725%

Количество технических средств
реабилитации выданых на

безвозмездной основе
11 11 0%

Пункт  проката  технических  средств
реабилитации



В 2022 году:

Проведены работы по ремонту пищеблока
Выполнен капитальный ремонт объектов
внутренней инженерной инфраструктуры
Приобретена спецодежда для работников
учреждения
Закуплены столы и тумбы для оснащения
помещений
Приобретен мягкий инвентарь 



Ремонт пищеблока
Выполнен демонтаж дверей, электропроводки, водопровода, водоотвода, светильников,
воздуховода.
облицовка стен керамической  плиткой, укладка напольной плитки, установка подвесного
потолка, установка электропроводки, выключателей, светильников, установка дверей, установка
водопровода, водоотвода, смесителей.



Ремонт пищеблока
С целью обновления мебели на пищеблоке приобретены основные средства (кухонная мебель из
нержавеющей стали): стол тумба - 3 шт., стол со столешницей - 1 шт., стол разделочный - 3 шт.,
стол с решеткой - 2 шт., полка навесная с дверцами - 2 шт., полка для разделочных досок - 1 шт.,
ванна моечная с тремя раковинами - 1 шт., душирующее устройство - 1 шт. 



СВЕДЕНИЯ  О  СОТРУДНИКАХ
На конец 2022 года в учреждении работали 71 штатный сотрудник

       65% 
сотрудники,
оказывающие
социальные услуги

     35% 
сотрудники

административно
-хозяйственного 

персонала 60,56%
Стаж 

до 3 лет 

22,54%
Стаж 

от 3 до 10 лет 

16,90%
Стаж
свыше 10 лет 



СВЕДЕНИЯ  О  СОТРУДНИКАХ

Возраст сотрудников Уровень образования сотрудников

4,23%
до 30 лет

64,79%
от 30 

до 55 лет

30,98%
от 55 лет

29%
высшее28%

средее
43%

средне-
профессиональное



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ  ПЕРЕПОДГОТОВКА  И
ПОВЫШЕНИЕ  КВАЛИФИКАЦИИ

профессиональную
переподготовку

прошли 
11 человек

на курсах повышения
квалификации обучились

3 человека 

Всего 2022 году прошли обучение в различной форме
67% сотрудников 
(в 2021 году - 38%)



Почетная грамота Комитета по социальной защите Ленинградской области - 

Почетный Диплом Законодательного собрания Ленинградской области -

Благодарность главы Сланцевского муниципального района - Мамонова Т.В.
Почетная грамота совета депутатов Сланцевского городского поселения - Варзина Н.А.
Благодарность администрации Сланцевского муниципального района - Егорова И.П.,
Хохлова Н.В.
Почетная грамота администрации Сланцевского муниципального района -

Почетная грамота Центра - Карнаван О.А., Быстрова Н.Ю., Маас В.И., Анищенко Е.Н.,
Лисин А.Г.
Благодарность ЛОГБУ "Сланцевский ЦСО "Надежда" - Марковой Е.И., Вальчук С.П.,
Беляков А.В., Быкова О.Н.

       Русакович О.А.

       Николашева Л.Н.

       Лопаткина Т.С.

НАГРАЖДЕНИЕ  СОТРУДНИКОВ  ЦЕНТРА



Занесены на  Доску
почета 

 
 
 

ЛОГБУ "Сланцевский
ЦСО "Надежда"



СПАСИБО  ЗА  ВНИМАНИЕ!
Любые вопросы можно задать по

электронной почте
 centrnadezda@mail.ru 

или 
по телефону 8 (81374) 42477


